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PRAVAC BROD

POSREDNICI OKUPLJENI U
UDRUGU SA SJEDISTEM U RIJECI
OBAVLJAJU LAVOVSKI DIO POSLA

CROSMA zaposijava
osam od 18.000

hrvatskih pomoraca

Marinko GLAVAN

zapos
lenje pronalazi putem ne-
T ie = o
Hivatskog udrutenja pos-
rednika pri zaposljavanj
s 1CROSMA) Sa-
‘mim time, prema rijecima
predsjednika  udruzenja
Maria Zorovica, CROSMA
je glavni generator zapos-
Tjavanja pomoraca

3 Europsko,
udruzenja  nacionalnih

u Hrvatskoj, pri Gemu go-
disnje u nasu zemlju dono-
se vise od milijardu eura,
generirajuci tako Gitay
evgi poslovsid gl e
zanih uz po-
morce i njihovo /apo»l]a-
vanje, poput agenci
i e, G prifgvoa:
ka, hotelske'indusrije, tr-
govine i niza drugih. Nem:
avlona Croata aiinesa ko-
A s
S a da u
njemy rije barem jedan
pomorac - istice Zorovic.
Svojim skustvom | dgo-
godisnjim rad du—
narodnom ©
OSMA pmdmu,a et
nog socijalnog partnera
Tievatoko]pomorako] indus-
tifi, u suradnj
upravnim_organi

=

v, a ka
je rije 0 pomorcu i rele-
vantnim zakonskim aktima
i propisima te drugim vaz-
nim temama i poslovima iz

mo-

morskih zanimanja
1e cine kvaltetna povezni-
cuizmedu pomoraca i pos-
lodavaca, Preko niza svojih
specificnih usluga osigura-
Vaju posao tisucama more-

je Republike Hrvatske i gos-
podarstva u cjelini. Poseb-

1o je vazan podatak da po-
‘morei cine ¢ak 1,5 posto od
ukupnog broja zaposlenih

skustva, prom
tite svoje interese |

—
KRIZA

0d 2008. mnogi se ne
uspijevaju ukreati i
pocela se stvarati
kriticna masa
nezaposlenih mladih
pomoraca

‘prava kroz specifiénu ulogu
Zastite interesa pomoraca u
odnosu na interese nji
vih poslodavaca, a sve u
skladu s  medunarodno
priznatim pomorskim
pisima i nacionalnim zako-

Hrvatska oduvijek pred-
stavlja jednu od najvaznij
stskh zemala zvoenica

moraca_cije
Viktin i danas Korite ste
uvazenije pomorske kom-
panije bez obzira na to o
kojim se vrstama brodova
radi. U tom smislu CROS-
MA predstavlja posrednike
koji djeluju u ime svojih

zapodljvanfei upravl;an]e
posadom,

Prepoznata kvaliteta

Snaga hrvatskih pomora-
ca na menkmn trzistu, i

avna pred do-
Frim difelom konkarencif,
pogotovo one s Dalek
toka je, prema Zorovicevim
rijecima, kvaliteta. Ona se
ocituje i kroz samu Einjeni-
cu da je, unato¢

lapsu domaih brodara,
pomoraca sve vise, 1 to

mahom_asnickog Kadra,
koji u tri etvrtine slucajeva
zaposlenje pronalazi na ne-
koj od stranih kompanija,
dakle na svjetskom trzistu.
~Kao prvo, tu je doslovce

Sim ljudima u kivi. Nadalje,

0 smo ranije izasli na

triSte u odhoss na ostle
mlje

Skolstvo s dugom tradici-
jom, ali i dobar poseban

Konvencijom §to ini nase
pomorce konkurentnijima
odnosu na ostale nacije.
Pomorac je prakticno zani-
manje _ internacionalnog
Iamkers podiofho Eestom
mijenj
Zakona broplse iz lelos

voenice pomoraca 1 ume
skupili puno vise iskustva.
dobro_poznavanje cnglcs—

sposobnost _prilagodbe
rjesavanja problema »u ho-
duc, a velika prednost je i
Tojalnos veina nasih
casnika, njih preko 90 pos-
to,plovi na sim kompan-
jama pet il vise godina, Sto

se itekako cijeni. U danas-
nje vrijeme ne treba zane-

sl il |kulmmlnu

clonalnih i vierskh predra-
suda prema ostalim clano-
vima posade ~ kaze Zoro-

vic.
Veliki broj pomoraca, u
odnosu na malu ekonomiju

broj radnih mjesta »na kra-
ju« vilo ogranicen, zbog ce-
ga velik dio nasih pomora-
ca provede cijelu_karijeru
brodu, §to se cijeni kod
poslodav razliku od
nekdh drugin naci, gdje
io nakon nekoliko
gudm. plovidbe pronalazi
posao na kopnu.
~ Imamo vrlo kvalitetno

i trening kako bi se zadovo-

Nema aviona
Croatia

airlinesa kaji polijece
prema inozemnim
odredistima, a da u
njemu nije barem jedan
pomorac

Mario Zorovi¢

Jli ti standardi — istice
predsjednik CROSMA-e.
Socijalna reforma za po-
morce, odnosno sustav iz
2007. § izmjenama Pomor-
skog zakonika vezano za
m.mm,ku I adravsveno

, te po
v Ko J, anSioE Jo8 pei
sutnim nedostacima, kudi-
Kkamo uredeniji od ostalih
europskih zemalja izvozni-
ca pomoraca uz reguliranje
rada sluzbi za posredovanje
pri zaposljavanju pomora-
& b

Taticitanje MLC 2006 kon-
vencije o pravu pomoraca
Sto je Hrvatska uc
du prvima, pocetkom 2010,

~Ne smijemo zanemariti

Glavni smo generator zaposljavanja hrvatskih pomoraca, kaZze Mario Zorovi¢ predsjednik udruzenja
CROSMA, knla je kao neprofitna pravna osoba osnovana v Rijeci 2002., a danas nkuplla 25 ¢lanica, te je
punopravni ¢lan EUROCREW-a, Europskog udruzenja nacionalnih udruga posrednika pri zaposljavanju

pomorac bi trebao opstati; na o obveznom zdravstve-  kcioniralo placanje i ostva- uplacuju puni iznos socijal-
bro] sunowika [ sieuko nom osguranju gdie e rvanje obaveza za pomor. nh davanja 12 miesec]
te nezadizivo raste pa  onaj tko utvrduje privieme- ce koji su na takozvanim  Primjerice, trebalo bi_ im
nu_nesposobnost za rad  permanentnim ugovorima. barem priznavati takozva-
ngjmanje 8 dans prfepres. -~ Clansk 16 (3) Zakona o - e tx dane zbog privieme-.
ini- odnos: mirovinskom _ osiguranju bi rad,
Jom posadom. Sioje dovelo brani ljecnlk . primarme umugmuyeunlm omorci-
do povecanja njihovih pla- zdravstvene  zastite, u ji s poslodavcem  nogili izabranog lijecnil

¢aigotovo izjednacavanja s zdravstvenoj ustanovi od- imaju_sklopljen ugovor o Problematican je pravil-

uropskima pa je time ra- nosno privatnoj praksi radu na razdoblje duze od n knjizica-
uplacama postala sve  — Prestanak radnog od- razdoblja ukrcaja, da budu L
manje bit, Kralteta ¢ini - nosa za pomorca u Kepu- 4 socfalnom sustav te- etanija

razliku, pri cemu je opera-  blici Hrvatskoj znaci dan is-
tivna_izvrsnost nasih po-  krcavanja s broda. Prema
moraca itekako mjerljiva da se izabi

n cijelog trajanja ugovo-  oko pn]av!]wan]a na obave-
cijelo to vrijeme pla-  zno zdravstveno po pitanju
¢aju_doprinose. Tako su  nezaposlenosti, na produ:
tocan i siguran prijevoz ro- odredbe ovog Zakona ma Zeno mirovinskoislicno, ai
be od tocke A do tocke B, dovima u_medunarodnoj 2013, one se ne  sam postupak prijava i od-
kvalitetno odrzavanje bro- plovidbi, zbog cega nikako primjenjuju od strane Luc- sebi je nepotrebno  uredenjem trzist
el enee T et et QI e o el ko S e o e 1
le i broda, sprecavanje nu nesposobnost za rad vina i neprekinuti status u  Kasni i donosenje Pravilni- pomorci_ukrcavaju_preko
negativnog utjecaja na oko-  pomorca najmanje & dana osiguranju te naknada pla- ka o pomorskim knjizica- Ovlastenih p oeredniks, 810
lis te uspjesno prolazenje prije dana prestanka rad- ca uslijed bokm do |z|]c ma, Pravil bi alo sigurniji ukreaj,
raznih inspekcija - vetting, nog odnosa. Ovime se po- cenja, ali te vanju pri zaposljavanju po-  provieru ugovora u skladu
port state, flag state i tako morac diskriminira i uskra- na bolovanja, ycdlnc o o] nejasnoca  medunarodnim  ugovori-
redom, zakljut éujemuse pravonanakna-  neficje u odnosu na po- oko ostvarivanja prava na - ma, ko i proviee brodara. _ osiguranju | drugm pravi
it place tsled pevreme- | morce ol placafs cope__ beneficiranl adnl st ta O togn, moga bl se. makja ma laa o o

58

Nagomilani problemi sposobnost 7a prebacivanja 183 dana u natno pojednostavi pro-  sustava. U svakom sucau,
Jedan od nijih pro- me boravka na  iducu godinu cedura prijava i odjava i os-

blema trenutacno je i utvr-  vic. brodu. Treb: ko bi se rijesili ovi i tale nepotrebne birokratske

divanje privremene nespo- Do dan preispitati i drugi problemi, stav je zavrzlame koje bi se veli- Senja pomorcima

sobnosti za rad 8 dana prije CROSMA-e da svi pomortd ki dijelor mogle Redavati _ bol nadzor | uid u te dio

ficije oni-  trebaju uci u sustav, a to se, - softverski. Pritom je mogu-  trzista rada — zakljucuje Zo-

prestanka radnog odnosa.
ma koji medu ostalim, moze postici e uvesti praksu koja posto-  rovic

Sporan je elanak 51. Zako-

N\ zemi donase i od /

o eura_ Clanice CROSMA-

Azara Adria, B.S.M. Centar za posade — Hrvatska,
CMA Brodovi Hrvatska, Colship, Columbia Shipamage-
ment, Damaco, DGS, Globtik Express. Agency‘ Iva po-
morskaagencla,’ Kuamer  Shipmanagement,
e-alat za uplatu | 8 V0.0, hical, Marttimus Ragusa, Oron warne,

PASAT, Pomorska agencija Mustra, Seatrans Adriatic

Na stranicama CROSMA-e: 2 Ltd. ~ More Trans Adriatic, Split Ship Management, Ta-
ni snazan Sindikat, koji tpdfwww.crosma. hi/hr/doprinosi, . Na, Thome Zadar, Uspinjata posao, V.Ships, Wilhel
kontinuirano radi i Stiti izraden je vrlo posjecen i od strane - msen Ship Management, Zorovic maritime servi
prava nasih_pomoraca ~ | pomoraca Cesto koristen alat koji se R,

dodaje Zorovi R = e Ministarstva |

mora i udruge brodara Mare Nostrum,

Moramo opstati uz_pomoé.kojeg pomorci vrlo lako : ; B

Velika vecina, éak 45 pos- izradunavaju i izviSavaju uplatu oba- = A1 problem zagoré¢ava Zivot
to hrvatskih pomoraca plo- veznih davanja za doprinose, suklad-
vi na tankerima, na brodo- | no zakonskim odredbama o placanju Takozvani A1 problem prava je »kvaka 22« pomoraca

vima za suhi teret, 0dnosno mirovinskog i socilalnog osiguranja. A e TR e S s A
bulk carrierima, ih je 20 po- EU-2. Umjesto da im ta Einjenica donese odredenu sigur- |
510, petnaest posto na LNG nost, dogada se da im tekako zagorcava Zivot, jer ostaju
rodovima, te po deset po- bez svojin socijalnih prava. To se dogada zbog propisa
sto na putnickim i off sho- prema kojima u siucaju EU zastave, doprinosi moraju bi-
reu i placeni u zemiji pod ijom zastavom brod plovi, no mo-
gute e platane u zemji u kojoj pomorac ima prijavie-
o prebialite. Uvjt 7a o e a zemia sstave roda
daAl potird, o se ko i, a domace Ministarstio

— Miadi pomorci pogoto-
vo, danas plove na visoko
sofisticiranim i skupim ob-
ckima _poput ‘plutzjucih
LNG terminals, modernih
ickih brodova, DP bro-
Govima! wafbulecte 1 ek
sploataciju nafte 1 slicno,

nespomumes drugim drzavama, $to su uCinile zemlje
poput Latvie i Poljske, zbog cega bi dugorotno nasi po-
morci mogli ostati ne sam bez jasno fijesenih socijalnih
prava nego i bez posla na brodovima prestiznih brodara
pod zastavama skandinavskih zemalja EU-a  Norveske,

EEEREM ]

Odrekli se naknade

za kadete i asistente
Jedan od glavnih problema pomoraca bio je i ostao
prvi ukrcaj nakon zavréenog $kolovanja, 8to je osobito
doslo do izrazaja s potetkom krize u brodarstvu 2008.
- Za koga Skolujemo 500 viezbenika godiinje ako
lomace brodare ide tek stotinjak? Od 2008. mnogi
se ne uspijevaju ukrcati i potela se stvarati kritina
masa nezaposlenih mladih pomoraca. Trenutaéno se
razmatraju moguénosti ukidanja stipendija i dodatno
usmigravanie novea b subvencionianie brodara, pr-

a tranih, no i to

Smetrame i 1 porbna FraHt st SRR
T tavanja EU fondova u tu svrhu, te razmotriti uvodenje
gnaciji pla a uhaveinug dUDnQusa na D;abu v?mnva:a kojim b(l;e
unio fond za subvenciju. Razmatra se | moguénost da
.5’”‘"1‘ ““fﬁ’fe’." ‘El“el‘e' vjezbenici budu oslobodeni plaéanja doprinosa, prem-
i pron SR - M (2, i rece puno pomadi pr pronalazeni posla =
i | ———— kaze Zorovi¢, dodajuci kako su se posrednici, Elanovi
= Dugoroéno  hrvatski 45 posto hrvatskih pomoraca plovi na tankerima 15 posto na LNG brodovima 10 posto off shore g:ggm: e fgv;k‘h‘ ‘:“z::aoﬁaekgg"bmszcz‘;:ykﬁ;t:‘ i
20 posto na bulk carrierima 10 posto na putnickim ==l ARk b

osim onih preostalih na hr-
tavi_hrvatskih

miad, uspeisu se preba-
u offshore industriju —
Kaze Zoroic
0 tome gdje »plovic hr-
vatski pomorac dugoroéno,
odnosno hoce li opstati na
ilosrdnom — svjetskom
trziStu, Zorovié smatra da
nema mjesta_pesimizmu,
u
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